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Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

SUNUS

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanhigimiz Universitemizin ihtiya¢ duydugu bakim ve onarim
hizmetlerini saglamak, etiit-proje, kesif, ihale, kontrol ve denetleme islerinde sorumluluk sahibi olup,
¢alismalarina Universitemizin vizyonu ve stratejik plani ile uyumlu olarak kaynaklarini en etkin
sekilde kullanarak ¢alismalarina devam etmektedir.

Bu baglamda birimimizin performansina igik tutmakta olan 2024 Yili Birim Faaliyet Raporu
5018 Sayili ‘Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesi geregince hazirlanmigtir.

Tiim bu siiregte faaliyetlerin gergeklestirilmesinde biyiik katkilari olan ¢aligma arkadaglarima
tesekkiir eder, 2024 Yili Birim Faaliyet Raporunu bilgilerinize sunarim.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkan Vekili
Murat BEKTAS
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I-GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Cankinn Karatekin Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, 2007 yilinda kurulan
Universitemizin yepyeni bir gehreye kavusmasi, Cankiri ilimize modern kampiis ingasi i¢in
teknolojik gelismelerden en iyi sekilde yararlanmak suretiyle gen¢ ve dinamik olan teknik
kadromuzun hizmet i¢i ve hizmet dis1 egitimlerle desteklenip, giiniimiiz bilgi ¢agmin gerektirdigi
sekilde mesleki geligimlerine katki saglayarak, alt yapi ve Ust yapi isleri ile gevre ve yesil alan
diizenleme islerini yasalara ve ilgili mevzuatlara uygun olarak planlama, projelendirme, kesif, ihale
etme, insa etme, denetleme, bakim-onarim ve yenileme calismalanyla kaliteli hizmetler sunmak,
Universitemiz 6grencileri, personeli ve aragtirmacilarimin bilimsel ¢alismalarim en iyi kosullarda
siirdiirebilmeleri, toplumsal gelisim ve kalkinmamizda en onemli gereksinimlerden olan atélye,
laboratuvar, derslik gibi fiziki alanlar1 ¢agdas ve ferah sekilde, en uygun maliyetle Tiirk Standartlar
Enstitiisii (TSE) ve Uluslararasi normlara uygun olarak giivenilir hizmet sunmaktir.

Projelendirmelerde; &grencilerin, akademik ve idari personelin tiim ihtiyaglarini, mesleki ve
akademik aragtirma ve gelistirme g¢aliymalarmi kampis iginde karsilanabilecegi ¢agdas kampiis
anlayigim her diizeyde g6z oniinde tutularak ve yesil alanlarin yasatilmasi, korunmas1 6n planda
olmak sartiyla; bagkanhk biinyesinde gorevini siirdiiren nitelikli ekip araciligi ile bu projelerin
rasyonel, ekonomik ve giivenli bir bigimde ingaat sahalarinda gergeklesmesi saglamaktir. ‘

Ozellikle Cankin ilimizin 1.derece deprem kusag Uzerinde bulunmasi, hem proje hem de uygulama
bazinda kontrolliik hizmetinin hayati nemini one gikarmaktadir. Ayrica iilke kaynaklarinin, rasyonel
ve en uygun ¢oziimii tretecek bigimde yatimlara doniigmesi zorunlulugu Yap: Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi’nin 6nemini bir kat daha arttirmaktadir.

Vizyon

2007 yilinda kurulan Universitemizin modern derslik, idari bina, rekreasyon alam insaatlari, alt
yapi-iist yapt galismalari, ingaati tamamlanms yerleskenin tiim bakim-onarm ve yenileme
caligmalarini yasalar ve ilgili mevzuat gergevesinde, yillik olarak bagkanligimiza ayrilan blitgeyi
etkin sekilde kullanarak hizmete sunmak, meydana gelen sorunlara karg: hizla ¢6ziim tiretmek, ulusal
ve uluslararasi gelismeleri, kanun ve yonetmelikleri en iyi sekilde degerlendirmek ve takip edip
uygulamak; geng, dinamik ve alaninda uzman teknik kadromuzla Universitemize katki saglamaktir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi Universitemizin; kendi miilkiyetine, maliye hazinesine ve

diger miilkiyetlere kayitli arsa ve arazileri lizerindeki egitim-6gretim, saglik, beslenme,

yesillendirme, ulagim yollari, altyapi, barinma, kiiltiir ve spor hizmetlerinin ifasina yonelik;

Universitemiz Stratejik Planinin ilgili kisimlarini hazirlamak,

Universitemiz Stratejik Plami kapsaminda bulunan bina ve tesislerle yesil alanlarin projelerini
hazirlamak,

Universitemiz Stratejik Planinda bulunan bina ve tesislerin planlamasini yapmak,

Mevcut olan kapal: ve agik alanlara ihtiyaglar dogrultusunda ilave olarak, agik spor tesisleri
d4hil, yeni bina ve bloklar yapmak,

Mevcut bina ve bloklarin tadilat ve biiyiik onarimlari ile kiigiik onarimlarin1 yapmak,

Isitma, sogutma ve havalandirma, temiz ve pis su, elektrik enerjisi ile haberlesme gibi temel
altyapr hizmetlerinin ifasina yonelik mevcut olan tesis, santral ve tesisatlarin yenilenmesini,
isletilmesini, periyodik bakim ve onarimlarini ve arizalarin giderilmesini saglamak,

Gelecege yonelik, agik alanlarin gevre diizenleme galismalarini belirlemek, kampiis i¢i peyzaj
¢alismalarinin yapilabilmesi igin vaziyet planlarini hazirlamak,

Kamulastirilacak olan yerlerin tespitini yapmak,

Kamptiis i¢i ana ve ara baglanti yollari, toren alanlari ile kaldinmlar déhil g¢evre
diizenlemesini yapmak,

Yapim, tadilat ve bilyiik onarim ile altyap: tesis ve tesisatlarinin ikmaline yonelik ihale
islemlerini yapmak,

Ihalesi yapilan bina ingaatlarini, plan ve projelerine uygun bir sekilde yaptirmak suretiyle
uygulama ¢alismalarini yerinde bire bir izlemek ve denetlemek,

Kurumsal yazismalar1 yapmak,

Yatinnmlarla ilgili Universitemiz Rektorliigii, Daire Baskanliklari, Fakiilteler, Valilik gibi tim
kurum ve kuruluslarla ilgili resmi yazigmalar: yapmak ve islemleri yliriitmek,

Tahakkuk islemlerini yapmak,

Yatirim &deneklerinin takibini yapmak,

Yapilarin ve tesislerin teknigine uygun inga edilmesini saglamak,

Is ve isci giivenligi tedbirlerinin alinmasini saglamak ve denetlemek,
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« Santiye ve kampiis diizenini saglamak ve bu diizeni korumak igin insaat malzemelerinin ve
atiklarinin kontrollii stoklanmasini denetlemek,

« Yillik ve aylik odenekler dogrultusunda is programlarim hazirlayarak gergeklesmesini
saglamak, hakedisleri hazirlamak ve hakedis incelemesini yapmak,

«  Gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak,

« Birim fiyat1 belli olmayan imalatlarin analizlerini yapmak,

Siire uzatim kararlarini hazirlamak,

« Kesif artig/azaliglarini hazirlamak,

« Tasdik edilen projelerin kesin metrajlarini hazirlamak,

«  Yaklasik maliyet hesaplarim ve teknik hazirhklan yapmak,

+ Hak edis sonrast her ig i¢in tamamlanma yiizdelerini tespit etmek,

+  Gegici ve kesin kabul sonrasi kesin hesaplar hazirlamak.

C. ldareye iliskin Bilgiler

Fiziksel yap1 kapsaminda; hizmet alanlari, argiv alanlar1 ve at6lyeler hakkinda asagidaki agiklamalar
sunulmugtur.

1- Fiziksel Yapr

1.1- Hizmet Alanlan
idari Personel Hizmet Alanlar:

Sayis1 Alani Kullanan
(Adet) (m?) Sayist
Baskanhk Odasi 1 29,98 1
Calisma Odasi 11 291,52 44
Arsiv 2 47,55
Depo 2 61,70 -
Toplam 16 430,75 45
1.2- Ambar Alanlan
Ambar Sayisi : 1 adet
Ambar Alanm :35m?
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1.3-  Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi : 2 adet
Arsiv Alani : 47,55 m?

2- Orgiit Yapisi

Yap: lsleri ve Teknik Daire Baskanlif olarak temel ilke ve amacimiz kurumumuz ¢alisanlari ve
grencileri igin saglikli, huzurlu, giivenilir mekanlar hazirlamak, ¢agin gerektirdigi diizeyde modern
hizmet binalari ve tesisleri olusturmaktir. Amacimiz ekonomik ve kisa siirede yapimi
tamamlanabilecek projeleri devreye almak ve bu alanlarin gerek personelimiz gerekse 6grencilerimiz
tarafindan kullanima agilmasini saglamaktir.

Universitemizde egitim- 6gretim hizmetlerinin etkin ve saghkh bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin
Bagkanligimiz yapim ve onarim islerini kendisine ayrilan biitge dogrultusunda gergeklestirmektir.

Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorltigti Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 biinyesinde;
1 Daire Bagkan,
Yapim [sleri Sube Miidiirligii biinyesinde;

1 Sube Miidiir Vekili(Ingaat Teknisyeni), 1 Mimar, 3 Makine Miihendisi, 2 Elektrik Mithendisi, 2
Ingaat Miihendisi, 1 Insaat Teknikeri olmak tzere toplamda 10 teknik personeli ile hizmet
vermektedir.

Bakim-Onarim Isleri Sube Midiirliigii binyesinde;

1 Gaz ve Tesisat Teknikeri,1 Yap: Tesisat Teknikeri, 1 Elektrik Teknikeri, 1 Makine Teknisyeni, 2
Elektrik Teknisyeni, 5 Siirekli Is¢i, 2 Destek Personeli olmak iizere toplamda 12 personeli
bulunmaktadir.

[dari sler ve Biitge Sube Miidiirliigli biinyesinde;

1 Harita Miihendisi, 1 Elektrik Teknikeri, 1 Elektronik Teknikeri, 1 Makine Teknikeri, 1 Bilgisayar
Isletmeni olmak {izere toplamda 5 personel bulunmaktadir.

Yesil Alan Sube Miidiirliigii biinyesinde;

1 Sube Miidiirii, 1 Peyzaj Teknikeri, 15 adet stirekli is¢i olmak {izere 17 personel bulunmaktadir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar
Masaiistii Bilgisayar Sayisi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg

: 38 adet

Taginabilir Bilgisayar Sayis1 : 5 adet
Tablet Bilgisayar Sayisi: 12 adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach (adet)

Egitim Amagh (adet)

Arastirma Amach
(adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkot okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Yazici

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Tarayict

Miizik Seti

Mikroskop

DVD

Kulaklik

Manyetik  Giivenlik

Kapisi

Optik Okuyucu

Faks-fotokopi-yazici
(Tek Makine)

Barkod yazici

Yiikleme-bosaltma
cihazi




4- insan Kaynaklan

Birimin faaliyet dénemi sonunda mevcut insan kayn

unvanlar bilgilerine yer verilir.

4.1- idari Personel

Yap: isleri ve Teknik Daire Baskanhg

aklari, istihdam sekli, hizmet siniflar, kadro

dari Personel (Kadrolarm Doluluk Oranina Gire)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler Siufi 2 3 5
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi 27 11 35
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simfi - 5 I
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Simfi - - -
Yardimci Hizmetli 2 0 3
TOPLAM 31 14 45
4.2- idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu "]
ilkogretim Lise Onlisans Lisans YL ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 1 5 13 3
Yiizde 4,3 4.3 21,8 56,5 13,1 B
4.3- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3yil 4-6 yil 7-10 yul 11-1S yil 16-20 yil 21- iizeri
Kisi Sayisi 2 5 2 3
Yiizde 8,7 21.7 8,7 30,4 17,4 13,1
4.4- idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
[ idari Personelin Yas Itibariyle Dagihimi
21-25 yas 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51- iizeri
Kisi Sayisi 0 2 5 8 6 -2
| Yiizde 0 8,7 21,7 34,8 26,1 8,7




4.5- Isgiler
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Isgiler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore)

. Dolu Bos Toplam
Stirekli Isciler 22 0 22
Vizeli Gegici Isgiler - - -
(adam/ay)
Vizesiz Is¢iler (3 aylik) - - -
TOPLAM 22 0 22
4.6- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
Siirekli Is¢ilerin Hizmet Siireleri
1-3 yil 4-6 y1l 7-10 yil 11-15 yul 16-20 yil 21- iizeri
Kisi Sayisi 2 0 17 3 0 0
Yiizde 9,1 0 77,3 13,6 0 0
4.7- Siirekli igcilerin Yas itibariyle Dagilim
Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 yas 26-30 yas | 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas S1- iizeri
Kisi Sayisi 0 3 2 6 8 1
Yiizde 0 13,6 18,2 27,3 36,4 4,5

5-Sunulan Hizmetler

Daire Bagkanligimizda sunulan hizmetler:

- Universitede yapilacak bina ve tesislerinin projelendirme ¢alismalarinin koordinesini
saglamak ve uygulamak,
- Ihale dosyalarini hazirlamak, yapim ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek,
- Thale edilen islerin, teknik kontrolliigiinii yaparak hakedislerini diizenlemek; biten islerin
kabul islemlerini yiirtitmek,
- Binalarn ariza, bakim ve onarim islerini yiiriitmek. (Elektrik, Insaat, Tesisat ve Telefon vb.)
- Universite ¢evre diizenleme ¢alismalarim projelendirerek Kampiis yerlesim planina gore
uygulanmalarini saglamak,
- Universite kamulastirma ve harita ¢alismalarim yiiriitmek,
- Baskanlhigimiza tahsis edilen biitge 6deneginin etkili, verimli ve ekonomik kullanilmasim
saglamaktir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun hiikiimleri geregince, Universitemizin f¢
Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Planina islerlik kazandirilabilmesi amaciyla, Yapi Isleri ve

Teknik Daire

Bagkanligi,

sorumlulugunda 6ngoriilen

eylemlerin belirlenen

takvimlerde

gergeklestirilebilmesi igin gerekli ¢aligmalarin koordinasyon ve yiiriitiilmesini saflamaktadir.
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Periyodik olarak yapilan I¢ Kontrol Koordinasyon Grubu toplantilarinda, temsilcimiz kanahiyla diger
birimler ile iletisimini siirdiirmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri
Amag

« Universitemizin baskanhigimz tarafindan yuritiilen yatinmlara ait yillik yatinm
programinin hazirlanmasi,

. Universitemizin bu konudaki onceliklerinin ve ihtiyaglarnin tespit edilerek st
makamlara bildirilmesi,

« Ihtiyaglara gore projeler arasinda ddenek aktariminin yapilmast,

« Yatinm programina alinan projelerin; ingaat, elektrik, tesisat, peyzaj ve biiylik onarim
islerinin ihale edilmesi, devam eden insaat islerinin denetlenmesi ve hak edislerin
diizenlenmesi,

« Mevcut binalarin, denekler 6l¢iistinde bakim ve onarimlarinin yaptirilmast,

« Merkezi 1sitma sistemi, elektrik enerjisi, telefon arizalari, su sebekesi, kanalizasyon
hizmetlerinin yiiriitilmesini saglamak,

s Yapisal bir biitiin olarak insaat ve yesillendirme (gevre diizenleme) ¢aligmalan ile
kampiisii daha canl1 bir hale getirmek icin proje ¢alismalarim yiiriitmek ve uygulamak

Hedefler

Tahsis edilecek odeneklerle, muhtelif personel giderleri ve diger cari giderlerin
karsilanmas: hedeflenmektedir. Ayrica;

« Sermaye giderleri igin teklif edilen 6deneklerle mevcut yili yatinm programinda yer
alan insaat projelerinin imalat islerinin devam ettirilmesi, )

« Rektorliige bagh birimlerin Hizmet Binalan, Enstitii, Fakiilte ve Yiiksekokullarindan;
Universitemiz oncelikleri olarak belirlenen bina ve egitim mekanlarinin saptanmasi ve
standartlarimin gelistirilmesi igin biiyiik bakim - onarimlarinin yapilmasi,

o Oprencilerin egitim disi gereksinim duydugu sosyo-kiiltirel bina ve mekanlarin
olusturulmasi ve gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Kalite Giivence Sistemi Siirekliligini Ve:rllen Hizmet Kalitesini arttirilmasi ve siirekliligini
. saglamak.

Destekleyen Ydonetimsel

Yerleskelerin altyap: olanaklarini ve fiziksel

Faaliyetleri iri i Rt
aaliyetlerin Gergeklestirilmesi olanaklarim iyilestirmiek
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanh tarafindan hazirlanan “Tirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”,
Kalkinma Planlan ve Yatinm Programi onciiliigiinde temel politikalar belirlenir. Bu politikalar
dogrultusunda dnceliklerimiz;

e Plan, program ve biitgeye bagh calisarak kaynaklar1 etkili, verimli, ekonomik
kullanmak ve hedefleri tutturmak,

e Miihendislik ilkelerine 6nem vermek,

Kurum kiiltiiriine sahip ¢ikmak,

e Personelin ¢alisma kosullarim iyilestirip, hizmet i¢i ve hizmet dig1 egitimlerle
gelisimlerine katki saglamak,

e Universitemiz bina ve tesislerini enerji verimliligi kapsaminda yapilandirip, enerji
tiiketiminde tasarrufa gitmek,

e Toplam kalite felsefelerini benimseyip, baskanligimizea en iyi hizmeti hizli bir
sekilde sunmak,

e Calisma alanlarinda yapi, ekipman, giivenlik ve gevre standartlarina uygun sekilde
hareket etmeyi yasam bi¢imine doniistiirmek, ! ’ ;

e Bakim-Onarim ve yenileme galigmalarini egitim-6gretim hizmetlerini aksatmadan
yiiksek standartlarla ve en kisa siirede gerceklestirmek,

e Mevcut binalari engellilerin kullanimuna uygun hale doniigtirmek ve yeni
binalarin projelerini engellilerin kullanimina uygun olarak projelendirmek ve
uygulattirmak,

¢ Baskanhigimiza sunulan biitgeyi, Universitemizin bulundugu yoérenin gelisimi,
kalkinmasi, yapisal standartlarimin yiikseltilmesi, ekolojik duyarliligin ve estetik
goriiniimiin ~ ergonomik  bigimde saglanmasi amaciyla en iyt sekilde
degerlendirmek,

Baskanligimizin temel politika ve dnceliklerindendir.
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I11-

A- Mali Bilgiler

1- Biit¢e Uygulama Sonuglar

1.1- Biitce Giderleri

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

2024 BUTCE 2024 GERCEKLESME GERCEKLESME
Yapt isleri ve Teknik BASLANGIC TOPLAMI ORANI
Daire Baskanhg ODENEGI
TL TL %
Biitge Giderleri | 34 216,887.00 TL 122,875,43.14 TL 53,24
Toplam
01-Personel Giderleri 19,259,000.00 TL 19,256,386.47 TL 99,98
02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet 1,992,100.00 TL 1,991,857.94 TL 99,98
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet Alim1
Giderleri 2,869,900.00 TL 2,132,304.52 TL 74,30
06-Sermaye Giderleri 206,695,887.00 TL 99,494,864.21 TL 48,14

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

e 2024 yilinda ilgili is i¢in 2 defa ihaleye ¢ikilmis olup yeterli teklifin saglanamamasi ve
tekliflerin yaklagik maliyetinde ¢ok iizerinde verilmesi gibi gerekgelerle ihaleler iptal edilmek
zorunda kalmistir. Proje karakteristigi giincellenmis olup(Idari bina ve konferans salonu
olarak ayrilmistir.) Saghik Kampiisii Ortak Derslik Binasi Yapilmas: I5i(11.000 m?) ihale
adiyla 09.01.2025 tarihinde ihalesi yapilacaktir.

1.2- Biitce Gelirleri
Daire bagkanhigimiz biinyesinde biitge geliri saglayacak bir kalem bulunmamaktadir.

2023 BUTCE 2023 GERCEKLESME
BASLANGIC GERCEKLESME ORANI
ODENEGI TOPLAMI
TL TL %

Biitce Gelirleri Toplam - - i
02-Vergi Dis1 Gelirler - - 3
03- Sermaye Gelirleri - - -
04-Alinan Bagis ve
Yardimlar
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
a. Cegitli Unitelerin Etiit Projesi

Proje No’su: 2024H03-232853
2024 Yih Faaliyet Durumu:

2024 yil baglangig 6denegi 500,000.00 TL olan proje tasarruf tedbirleri gerekgesiyle Odenegin
%10’u kisitlanmigtir. 2023 yili igin toplam &denegi 450,000.00 TL olmugtur. Hi¢ harcama
yapilmamustir.

b. Mubhtelif Isler-Biiyiik Onarim
Proje No’su: 2024H03-232857-232858
2024 Yih Faaliyet Durumu:

2024 yih igerisinde Bagkanhgimizin ilgili biitge kalemine 11,793,887.00 TL odenek verilmistir.
Yilsonu itibariyle toplam harcama 10,641,539.50 TL olup gergeklesme oran1 %90,24’tiir.

Merkezi Derslik C Blok Teras1 Tadilat, Ofis ve Cati Yapim Isi 30.05.2024 tarihinde ihale edilmis
olup firma ile 28.06.2024 tarihinde sdzlesme imzalanmistir. Yer teslim tarihi 03.07,2024’tiir.
Sozlesme bedeli 3.632.100,34 TL’dir. Sézlesmeye gore isin bitis tarihi 15.09.2024’tiir.

27.09.2024 tarihinde gegici kabulli yapilmstir. Isin fiziki ve nakdi gergeklesme oram %100’diir.
Kesin hakedisi yapilmanmstir. Yiikleniciye 4,955,089.88 TL’lik hakedis 6demesi yapilmustir. Proje
kapsaminda C Blok terasinda yaklagik 300,00 m?lik fiziki alanda 13 adet ofis olusturularak
kullanmima agilmustir.

Gerekli olan gesitli bakim onarim igleri tamamlanmustir.
c. Kampiis Altyapist

Proje No’su: 2020H03-150410

2024 Y1ih Faaliyet Durumu:

2024 yihh 6denegi 7,600,00%.00 TL olup yilsonuna kadar yapilan harcama 2,431,764.00 TL 6lmu$tur.
Yilsonu gergeklesme oran %32°dir.

Sifir Atk Deposu Yapim Isi 29.02.2024 tarihinde ihale edilmis, 19.03.2024 tarihinde sOzlesme
imzalanmustir. S6zlesmeye gére isin bitis tarihi 05.05.2024’tiir. 27.05.2024 tarihinde gegici kabulii

yapilmustir. Isin fiziki ve nakdi gergeklesme oram %100°diir. Kesin hakedis yapilmigtir. Yikleniciye
toplam 1,236,323.61 TL 6deme yapilmistir.

Gergeklestirilen diger isler;
e Muhtelif Alanlarda Andezit Tadilat1 Yapilmas: igi 6demesi(192,000.00 1)

o Universit;miz 2. Etap Hurdalik Sahasi Hafriyat Alinmasi, Tesviye Edilmesi ve Beton
Atilmasi Isi (247,200.00 b)
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o Universitemiz Uluyazi Kampiis Girisinde Firtina Nedenli Hasar Géren Aydinlatma Direginin
Onarim I5i(60,000.00 )

e Rektorlik Binasi Yaninda Bulunan ve Firtina Nedeni ile Yikilan Kamelya Onarnm [si
Odemesi (248,400.00 )

e Sev Tas1 Alim Isi Odemesi(123,240.00 1)
* Cesitli Binalara Itfaiye Su Verme Baglantis1 Yapilmasi isi Odemesi(247,800.00 &)
* Depo Girisinin Cimli Tel Citle Kapatilmasi Isi Odemesi(76,800.00 £)’dir.

Islerin toplami 1,195,440.00 TL tutarindadr.

d. Derslik ve Merkezi Birimler
Proje No’su: 2009H03-1043
2024 Y1ih Faaliyet Durumu:

Proje kapsaminda;

Miihendislik Fakiiltesi Binasi ve Cevre Diizenleme Yapim Isi 03.08.2021 tarihinde ihale edilmistir,
02.09.2021 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. Fiziki gerceklesme orami %89°dur.
Sozlesmeye gore isin bitis tarihi 31.03.2026°dir. Is devam etmektedir.

Cankir1 Karatekin Universitesi 2500 m? Merkezi Derslik Projesi kapsaminda Merkezi Derslik C Blok
Yapim Isine ait s6zlesme 08.06.2022 tarihinde imzalanmig olup 06.2022 tarihinde yer teslimi
yapilarak ise baglanmustir. Sozlesmeye gore isin bitis tarihi 09.08.2023’tiir. 07.10.2024 tarihinde
gecici kabulii yapilmustir. Isin fiziki ve nakdi gerceklesme orami %100°dir. Kesin hakedisi
yapilmamustir,

2024 yihinda ilgili is i¢in 2 defa ihaleye ¢ikilmus olup yeterli teklifin saglanamamas: ve tekliflerin
yaklagik maliyetinde ¢ok iizerinde verilmesi gibi gerekgelerle ihaleler iptal edilmek zorunda
kalmustir. Proje karakteristigi giincellenmis olup Saglik Kampiisii Ortak Derslik Binasi Yapilmasi Isi
ihale adiyla 09.01.2025 tarihinde ihalesi yapilacaktir.

e. Acik ve Kapali Spor Tesisleri
Proje No’su: 2024H05-232863-232865

2024 Yih Faaliyet Durumu:

2024 yili baglangic 6denegi 1.000.000,00 TL’dir. Onceki islerden olan Kapali Spor Salonu Yapim
Isinden kaynakl icra borcu 6demesinin yapilma zorunlulugu mahkeme ilarmiyla ortaya cikmigtir. Bu
Odemenin yapilabilmesi igin ilgili projeye Saglik Kampiisii Ortak Derslik Projesinden 2.000.000,00
TL ek 6denek saglanmistir. Yilsonu itibariyle toplam harcama 1.715.213,22 TL dir.

2024 yili yapilan isler;

e Kapali Spor Salonu Yapim Isinden Kaynakli Icra Borcu Odemesi(1.466.813,22 TL)
e 2 Adet Tasinabilir Celik Tribiin Yapim 1si(248.400,00 TL)
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2- Performans Sonuclar1 Tablosu (2024 yih IV. 3 Ayhk Dénem)

SON HEDEF

GOSTERGE | GERCEKLESME | GOSTERGE | ACIKLAMA | EKIM | KASIM | ARALIK
DEGERI DEGERI
Derslik Projeleri
tamamlandiginda
artis
saglanacaktir.
Ogrenci Cami zemin kat
basina diigen | 1.69 2 Universiteye 1.86 1.86 1.86
egitim alani tahsis edilmis
olup 1.270
m?’lik bir derslik
alanm
olusturulmustur.
o . Derslik Projeleri
Ogrenci tamamlandiginda
basina diisen | 8.12 10 arts 9,67 9,67 9,67
‘aipal alan saglanacaktir.
Kil Cadir ve
o . Tirmanma
Ogrenci
basina diisen Duvar]
1.18 4 metrekareleri 3,89 3,89 3,89
sosyal donati
hedef
alami .
gergeklesmeyi
saglamigtir.

3- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Yapim islerinin yillara sari olmasi ve yiiklenici kaynakli gecikmeler sebebi ile hedeflenen gosterge
degerlerinin agagisinda kalinmaktadir. Gosterge verisi birgok degiskene bagli oldugundan
metrekaredeki artis orani 6grenci sayis1 artisindan fazla olmalidir ki hedef gostergeye ulagilabilsin bu
sebeple hedeflenen degerlere ulasmak glic olmaktadir. Yapim isinin uzun siirmesi ve bu siirecte

6grenci sayisinda meydana gelen artis hedeflenen degerlere ulagilabilirlik oranim diistirmektedir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler .

e FEtkin iletisim teknikleri, egitim faaliyetleri ile gorev yapan teknik personelin bilgi ve
becerilerinin siirekli artirilmasi, diger kurum ve kuruluslardan alinan hizmet igi egitimler
sonucu ilgili personelin yetkinliginin giincel gelismeler 151g1nda stirekli gelistirilmesi.

e Calisanlarin nitelikli, egitim diizeyi yiiksek, uzman, etik degerleri benimsemis,
tecriibeli, yenilige agik, 6zverili ve ekip ruhuna sahip olmasi. :

Karar alma ve icra yetkisine sahip olunmasi.
e (Cagdas yonetim teknikleri ve teknoloji kullanimina agik olunmasi.
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B- Zayifliklar

+  Fiziki mekan yetersizliginden kaynaklanan uygun ¢aligma ortami saglanamamasi.

« Bolge ¢evre ve sosyal kosullaridan kaynaklanan yetersizlikler sonucu galiganlarin gitme
istegi.

« fihale mevzuati sonucu yiiklenicilerin dogru olmayan bedellerle iistlendikleri isleri yaparken
sergiledikleri tutum ve davranislar ile hata sonucu olusacak yaptirimlarin, denetim gorevini
yiiriiten personel iizerinde olusturdugu psikolojik baski ve tedirginlik sonucu ortaya ¢ikan
isteksizlik.

« Personel maaglarmin yiiriitilen gorevlerin riski ile orantili olmamasi sonucu gerekli
motivasyonun saglanamamast.

« Thale edilmek suretiyle elde edilen uygulama projelerinin yeterli detay ve netlikte olmasinin
bir tiirlii saglanamamasi sonucu, denetim gorevlisi ile yiiklenicilerin siirekli anla§azlik ve
catisma halinde igleri yiiriitmek zorunda kalmas:.

« Kurumumuz ve Birimimizin kurumsal bir gegmise sahip olmamas: sonucu bilgi ve deneyim
aktaracak personelden yoksun olunmasi.

« Teknik personelin yeterli tecriibeye sahip olmamast ile gereken inisiyatifin alinamayuisi.

« Stratejik yonetim anlayisimin yeni olmasi sebebiyle yasanan uyum sorunlari.

+ Idari yapilanmanin heniiz tamamlanamamasi.

« Uyumsuz, karmagik ve yetersizligi giderilememis mevzuatin varligi.

\

C- Degerlendirme

Cankir1 Karatekin Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig: olarak, mevcut biitgemiz ile
personel kaynaklarini en iyi sekilde degerlendirerek, Universitemiz stratejik planlar1 ¢ergevesinde
yasalara ve ilgili mevzuatlara uygun olarak; bakim-onarm, yenileme ve yerleske insalar1 gibi
sorumluluk alanimizdaki her konuda ¢alismalarimiz: siirdiirmekteyiz.

V-  ONERI ve TEDBIiRLER

e Yatinm projelerinin uygulanmasma yonelik yiiriitilecek ¢aligmalarda gdrev alacak
personelin, uzmanhk gerektiren bir ekip olmasi gerektiginden yeterli sayida teknik ve
tecriibeli personel kadrosunun saglanmasi,

Hizmet i¢i egitim programlarimin diizenlenmesi,

Yazilim agisindan eksik programlarin temin edilmesi, )
Tecriibe azlig1 da goz oniinde tutularak iyi bir teknik kaynak arsivinin olusturulmasi,
Yeterli ¢calisma mekéninin ¢ogaltilmasi, , ; ,‘
Idari yapilanmanin ve kurumsallagma faaliyetlerinin olusturulmasi gerekmektedir. o
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlarnt ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada
raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.(CANKIRI-2025)

. Murat BEKTAS
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan Vekili

I
»
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